OBLIGACION (1)
mes de
junio 2026

EVIDENCIA (Reporte SIM ).

= JORNADA
e ESCOLAR

‘ COMPLEMENTARIA
I


ASUS
Tachado

ASUS
Texto insertado
1


1.RELACION SESIONES

NOMBRE

SANDRA PATRICIA MORA CORRALES

COORDINADOR

JHON FREDY PORTOCARRERO MARCIALES

FECHA REVISION

2026-06-19 11:10:03

Mes

Junio

IED

SEDE

GRUPO

SESIONES PLANEADAS (HORARIO)

SESIONES NO

ISESIONES EJECUTADAS EJECUTADAS TOTAL PROGRAMADAS

TOTAL EJECUTADAS

COLEGIO ANTONIO GARCIA (IE

ANTONIO GARCIA,

Lunes,08:45:00,10:45:00
1
Miercoles,08:45:00,10:45:00
3-10-17

1-3-10-17

ANTONIO GARCIA,

Lunes,12:00:00,14:00:00

1
Miercoles,12:00:00,14:00:00
3-10-17

1-3-10-17

ANTONIO GARCIA,

Martes,08:45:00,10:45:00
2-9-16
Jueves,08:45:00,10:45:00
4-11-18

2-4-9-11-16-18 20

ANTONIO GARCIA,

Martes,12:00:00,14:00:00
2-9-16
Jueves,12:00:00,14:00:00
4-11-18

2-4-9-11-16-18

20

FECHA - HORARIO

2026-06-12 (10:00:00 - 11:00:00)

TEMA

Posible contratacién, Prendas institucionales

FECHA - HORARIO

2026-06-04 (10:40:00 - 11:40:00)

TEMA

Plan de Pagos y Aspectos Administrativos
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FORMATO DE EVIDENCIAS PSICOSOCIALES
REPORTE MENSUAL

1. Informacién general

Mes reportado: Junio
Fecha de diligenciamiento:5/06/2026

Nombre del formador(a):Sandra Mora
2. Informacioén del lugar de intervencion

Institucion educativa (Colegio):

Zona:3

Localidad: Ciudad Bolivar

Direccion del colegio: Cra. 17f #73 A - 31 SUR, Bogota
Centro de Interés: Baloncesto

Escenario: Parque metropolitano El Tunal

3. Informacién de la actividad psicosocial

Tema trabajado: Motivacién a través del trabajo en equipo, la participacion activa

y el fortalecimiento de la atencion y la observacion.

Objetivo de la actividad: Promover la motivacién, la integracion grupal y el
desarrollo de habilidades de atencién, observacién y trabajo en equipo mediante
actividades ludicas de relevos y asociacion de imagenes, favoreciendo la

participacion activa de los nifios y nifias de los ciclos 1y 2.
Poblacion participante:83
Ciclos:1y 2

Numero aproximado de participantes:22
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4. Metodologia desarrollada

Descripcion de la metodologia utilizada:

Se implementd una metodologia ludico-participativa basada en el juego y la
cooperacion. Los nii@s realizaron relevos por equipos, donde cada integrante
debia desplazarse hasta un punto determinado para seleccionar una ficha del
domind de mufiequitos y encontrar la imagen igual o semejante. La actividad
permitié fortalecer la motivacion, la concentracion, la comunicacion y el sentido
de pertenencia al grupo, promoviendo un ambiente de aprendizaje dinamico y
divertido.

5. Descripcion de la jornada / Desarrollo de la Metodologia

La jornada inicié con una breve explicacion sobre la importancia de la motivacion
y la participacion en las actividades recreo deportivas. Posteriormente, se
organizaron los nin@s en equipos de trabajo para desarrollar la dinamica de
relevos.

Cada nifo realizo el recorrido establecido y, al llegar al punto de destino, debia
observar cuidadosamente las fichas del dominé de mufequitos y niumeros para
encontrar la imagen igual o semejante a la asignada. Una vez completada la
tarea, regresaba para dar paso al siguiente compariero. Durante la actividad se
incentivo el apoyo mutuo, el respeto por las reglas y la participacion activa de
todos los integrantes.

Al finalizar, se realizé una retroalimentacion grupal donde los participantes
compartieron sus experiencias, resaltando la importancia del esfuerzo, la
cooperacion y la perseverancia para alcanzar objetivos comunes.

6. Evidencias fotograficas

Fotografia 1:
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Fotografia 3:
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Observaciones:

e Los nin@s mostraron entusiasmo y disposicion durante la actividad.

e Se evidenci6 interés por completar los desafios propuestos.

e Algunos nifios requirieron apoyo para identificar las imagenes
semejantes, fortaleciendo asi sus procesos de observacion y atencion.

e Se observo buena interaccion entre los nin@s y actitud positiva frente al
trabajo en equipo.

7. Resultados y observaciones psicosociales

La actividad favorecio la motivacién y el fortalecimiento de habilidades sociales
como la cooperacién, la comunicacion y el respeto por los demas. Los
participantes demostraron compromiso con las tareas asignadas y manifestaron
satisfaccion al completar los retos planteados.

Asimismo, se evidencio el fortalecimiento de la atencién, la observacion y la
capacidad de seguir instrucciones. La dinamica permitié generar espacios de
integracion y convivencia, contribuyendo al desarrollo de la confianza y la
seguridad en si mismos.

8. Recomendaciones / acciones a fortalecer

e Continuar implementando actividades ludicas que fortalezcan la
motivacién y la participacion activa.

e Promover ejercicios que estimulen la atencion, la concentracién y la
memoria visual.

e Reforzar el trabajo en equipo mediante dinamicas cooperativas y
recreativas.

e Favorecer espacios de reconocimiento de logros individuales y grupales
para fortalecer la autoestima y la confianza.

e Mantener estrategias que incentiven el respeto, la comunicacion asertiva
y la sana convivencia entre los participantes.
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FORMATO SEGUIMIENTO CENTROS DE INTERES
JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA 2026

CENTRO DE INTERES

BALONCESTO FECHA JUNIO 10 DE 2026

NOMBRE FORMADOR JUNIOR

SANDRA MORA

NOMBRE FORMADOR MASTER

OBJETIVO DEL PROYECTO JORNADA
ESCOLAR COMPLEMENTARIA

Fortalecer y profundizar aspectos de orden psicosocial y pedagdgico en el marco de la jornada Unica, completa y extendida de
cada institucion educativa distrital (IED), por medio de la préctica deportiva escolar; El cual se plantea en el Modelo
pedagadgico, el contenido del Plan Pedagdgico, con el micro disefio por centro de interés y las 38 mallas curriculares.

MODELO PEDAGOGICO

Fortalecer el desarrollo de las dimensiones del desarrollo motriz, psicosocial, lidico y cognitivo a través de una formacién
integral mediada por el deporte escolar.

PLAN PEDAGOGICO

Realizar procesos que aporten a la formacion integral a través de la practica deportiva para nifios, nifias, adolescentes y jovenes
que involucren aspectos de orden psicosocial y ciudadano que acompafien la formacién integral, articulados con el PEI de cada
IED.

DIMENSIONES

DESCRIPCION DEL PROCESO

PROPOSITO DIMENSION COGNITIVA

Fortalecer en los escolares la capacidad de comprender, analizar, relacionarse, entender la realidad y transformarla;
permitiendo la construccidn de conocimiento basado en sus experiencias de vida y como ésta experiencia de la practica
deportiva escolar puede cambiar la visidén que tiene del mundo.

COGNITIVA

Se fortalecieron los procesos de atencidn, comprensién y seguimiento de instrucciones mediante ejercicios basicos de mini
baloncesto. Los estudiantes identificaron normas de juego, ubicaciones en el espacio y conceptos fundamentales del deporte,
favoreciendo el desarrollo del pensamiento, la concentracién y la toma de decisiones durante las actividades propuestas.

PROPOSITO DIMENSION MOTRIZ

Satisfacer sus necesidades e intereses promoviendo la cultura de la practica deportiva y utilizacidn del tiempo libre. Propiciando
el desarrollo fisico y habitos de vida saludable que necesitan los escolares para enfrentar la vida.

MOTRIZ

Se desarrollaron habilidades motrices bdsicas como correr, saltar, lanzar, recibir y botar el balén a través de circuitos y juegos
adaptados al nivel de exploracion de losnifi@s. Las actividades contribuyeron al mejoramiento de la coordinacion, el equilibrio,
la orientacidn espacial y el control corporal, promoviendo habitos de actividad fisica y vida saludable.

PROPGSITO DIMENSION LUDICA

La posibilidad y la capacidad de goce y disfrute que se expresa en la insercidn en un centro de interés que lo conecta con los
otros y con el entorno, favoreciendo la construccién de su proyecto de vida desde el disfrute.

LUDICA

A través de juegos recreativos, actividades predeportivas y dindmicas grupales adaptadas a la edad de los nifi@s, se promovio el
disfrute, la creatividad y la participacion activa de los nin@s durante las sesiones de clase. Las actividades ludicas permitieron
fortalecer habilidades motrices basicas, |a socializacidn, la confianza y el trabajo en equipo, favoreciendo un aprendizaje
significativo mediante el juego.

PROPOSITO DIMENSION PSICOSOCIAL

Tiene como objetivo promover el desarrollo integral de los NNAJ a través de un enfoque psicosocial centrado en la ciudadania y
la convivencia, el conocimiento y ejercicio de derechos, asi como el fomento del bienestar emocional y social. Se orienta hacia la
formacion de ciudadanos conscientes, comprometidos con el respeto a los derechos humanos y la convivencia, capaces de
contribuir activamente a la construccion de una sociedad mas justa, equitativa y pacifica. Por medio de la transversalizacién de
contenidos conceptuales, que se desarrollan a través de mddulos tematicos de manera anual. Este médulo se estructura por
medio de capitulos que abarcan las temdticas contempladas.

PSICOSOCIAL

Se promovieron valores como el respeto, la cooperacid,la motivacion, la comunicacion y el trabajo en equipo mediante
actividades grupales y juegos de mini baloncesto. Los estudiantes fortalecieron la convivencia, el manejo de emocionesy la
confianza en si mismos, favoreciendo relaciones positivas con sus compafieros y una participacion activa dentro de la sesién de
clase.

ASPECTOS SIGNIFICATIVOS

Durante el mes de junio se evidencid una excelente disposicion y participacidn de los estudiantes en las actividades de iniciacion al baloncesto. Los nifios y nifias
demostraron interés por el aprendizaje de habilidades basicas como el bote, el lanzamiento y la recepcion del balén mediante juegos y ejercicios ludicos acordes a su
edad. Se fortalecieron procesos de socializacion, trabajo en equipo, respeto por las normas y seguimiento de instrucciones, favoreciendo el desarrollo integral de los

nifi@s. Asimismo, se observo entusiasmo, motivacion y disfrute durante las actividades recreodeportivas propuestas.

ASPECTOS POR MEJORAR Y ESTRATEGIAS DE SOLUCION

Algunos estudiantes presentan dificultades en la coordinacion motriz, la lateralidad, el control del balén y la atencién sostenida durante las actividades. Ademas, al
encontrarse en etapa de iniciacion deportiva, requieren fortalecer progresivamente habilidades basicas de movimiento y ubicacién espacial. Como estrategia de
solucidn, se continuard implementando juegos predeportivos, circuitos motrices, actividades de coordinacidn y ejercicios de familiarizacion con el balén que favorezcan
el aprendizaje de manera divertida y significativa. Igualmente, se reforzaran las normas de convivencia, el trabajo colaborativo y el respeto por los compafieros. Se




recomienda también adaptar algunas actividades debido al estado de la cancha, garantizando espacios seguros para el adecuado desarrollo de la practica deportiva.
No obstante, el desarrollo de algunas actividades se ve limitado por el estado de la cancha y la falta de materiales adecuados para la edad de los nifios, especialmente
balones talla 3, que no hay,qyue son recomendados para la iniciacion deportiva. Estas condiciones pueden disminuir la participacion efectiva, afectar la motivacion y
aumentar el riesgo de accidentes. Por ello, se recomienda fortalecer la dotacién de implementos deportivos acordes a la poblacion beneficiaria y mejorar las condiciones
del escenario deportivo, garantizando espacios seguros, inclusivos y atractivos para el desarrollo de |as actividades ludicas y formativas. Asimismo, los materiales
deportivos disponibles en algunas ocasiones no corresponden a las caracteristicas y necesidades del ciclo 1y 2, lo que dificulta la adecuada ejecucion de las actividades
pedagdgicas y deportivas. Estas condiciones incrementan la probabilidad de accidentes y situaciones de riesgo durante las sesiones, generando preocupaciones por
parte de la institucidn educativa y de las familias de los estudiantes.

NOTA: Tener en cuenta la malla curricular para poder evidenciar los avance si estdn acorde.

INSTRUCCIONES DE DILIGENCIAMIENTO: TENER EN CUENTA MALLA CURRICULAR, PLAN PEDAGOGICO, CICLO Y PERIODO DE FORMACION
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Si no maneja consecutivo AA
cologue N-A. COMITE/REUNION: FORMADOR IDRD/GESTOR IED DD | MM
ACTA No.N.A 12 6| 2026
LUGAR: PLATAFORMA MEET HORA DE INICIO: 10:00 a. m. HORAFIN:  11:00AM
ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA
IDRD- DEPORTES-JORNADA ESCOLAR
JHON PORTO CARRERO GESTORA IED COMPLEMENTARIA
. IDRD- DEPORTES-JORNADA ESCOLAR
SANDRA YULIETH QUINTERO LEON FORMADORA IDRD COMPLEMENTARIA

ORDEN DEL DIA

1. Posible contratacion 4. Varios
2. Prendas institucionales 5.
3. Informe contractual 6.
TEMAS TRATADOS

Se da inicio a la reunién a las 10:00 a. m. con el saludo por parte del gestor IED a todos los formadores presentes.

Menciona el tema de documentos para posible contratacion donde la mayoria de los formadores menciona ya haber sido llamado para el envié de

estos documentos y que se encontrara al pendiente de los formadores que hagan falta.

Por otro lado, para la finalizacion del contrato se debera hacer entrega de las prendas institucionales la de cada formador debe ir en un paquete

cerrado y marcado con su respectivo nombre en este también debe ir el carné institucional. Esta entrega se realizara el viernes 19 de junio en plaza

de artesanos en horas de la mafiana.

El informe contractual de cada formador se estara recibiendo entre el 19 y 20 de junio debido a la finalizacion del contrato del gestor IED la cual es el

22 de junio, una vez finalizado su contrato se afadira al grupo el Gestor zonal el cual quedara a cargo durante los dias que falten como apoyo a la

supervision.

En varios el gestor comenta sobre la semana del 22 de junio en la cual se esta a la espera del cronograma de actividades operativas que se van a

tener, se les recomienda a los formadores agendarse toda esa semana en horas de la mafiana para asistir a las diferentes reuniones y actividades

que desde el proyecto se programen.

Con esta informacion se da por finalizada la reunién siendo las 11:00am dando gracias a todos los formadores asistentes.

TEMAS TRATADOS

GESTION DOCUMENTAL - V.2
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COMPROMISOS

TEMA RESPONSABLE FECHA LIMITE
PARA SU REALIZACION

Entrega de informe contractuales Formadores 20/06/2026

EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION

¢Se logré el objetivo? s NO [ ]

Observaciones

Siendo las _11:00 am__ se da por terminado el comité/reunién, en constancia firman:

iD=y DZI[JEISF?I():?)I{I\‘IJCE)Ei 213 o3, SECRETAR'O (S) Si en la reunién no se ja esta delegacio loque N.A.
FIRMA M FIRMA N.A N.A
NOMERE |  Jhon portocarrero NOMBRE N-A N-A
CARGO Ges:tor IED CARGO N.A N.A
\ NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORA EL ACTA: Sandra Yulieth Quintero Ledn

GESTION DOCUMENTAL - V.2
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LISIADU DE ASISIENUIA

EVENTO: . RESPONSABLE DEL EVENTO
Reunién semanal 12.06.2026 JHON PORTOCARRERO
FECHA 12 06 2026 HORA INICIAL 10:00 a. m HORA FINAL 11:00 2. m LUGAR GOOGLE MEET
NUMERO DE
No. NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION CARGO DEPENDENCIA FIRMA ENTIDAD CORREO ELECTRONICO TELEFONO
1 N/A N/A N/A
DANY HUERTAS VELANDIA 1032438529 FORMADOR DEPORTES-JEC
2 N/A N/A N/A
SANDRA PATRICIA MORA CORALES 52353450 FORMADORA DEPORTES-JEC
3 gt £ 1 N/A N/A N/A
EDGARDO DAZA RODRIGUEZ 3837678 FORMADOR DEPORTES-JEC
4 N/A N/A N/A
DIEGO ESTEBAN LARA PAEZ 1024471586 FORMADOR DEPORTES-JEC
: . Zhieb N/A N/A N/A
JUAN SEBASTIAN ZUBIETA SUAREZ 1010083134 FORMADOR DEPORTES-JEC
6 ) N/A N/A N/A
SANDRA YULIETH QUINTERO LEON 1233905821 FORMADORA DEPORTES-JEC
7 ' N/A N/A N/A
ANDREA CUCAITA DUARTE 1023873419 FORMADORA DEPORTES-JEC
0 Ly en 2= N/A N/A N/A
HENRY MOSQUERA BEJARANO 79780087 FORMADOR DEPORTES-JEC i
10 N/A N/A N/A
YURY VALBUENA SUAREZ 1032401700 FORMADORA DEPORTES-JEC
C
1 AT N/A N/A N/A
Frade suarez Wilson Alexander 1030546048 FORMADOR DEPORTES-JEC 3
12 JHON FREDY PORTOCARRERO 1033702816 GESTOR IED P —— N/A N/A N/A
DEPORTES-JEC
14
15
16
17
18

Con la suscripcion del presente formulario, autorizo al IDRD asi como a cualquier dependencia y/o area del instituto, a realizar el tratamiento sobre mis datos personales con sujecién a lo establecido en sus Politicas de Proteccion de Datos Personales, atendiendo a las finalidades en ellas sefialadas. La Politicas pueden ser consultadas en la pagina web del IDRD:
https://www.idrd.gov.co/transparencia-acceso-i ion-publi i iti i i

GESTION DOCUMENTAL- V.5
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" COMITE/REUNION: REUNION OPERATIVA SEMANAL DD | MM AA
ACTA No. ' 04 |06 2026
LUGAR: Parque el tunal HORA DE INICIO: 10:40 a. m. HORA FIN: 11:40a. m.
ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA
JHON FREDY PORTOCARRENO GESTOR IED DEPORTES-JEC-IDRD
YURY VALBUENA FORMADOR DEPORTES-JEC-IDRD
ORDEN DEL DIA
1. Entrega de prendas intitucionales. 4. Reunion pedagogica
2.Los Master deben asistir el 13 de junio. o
3. Plan de Pagos y Aspectos Administrativos 6
TEMAS TRATADOS

1.

Entrega de prendas intitucionales

GESTION DOCUMENTAL - V.2



Se programo la entrega de prendas intitucionales el viernes 19 de junio a las 2:00 pm vamos a entregar a marcar con

nuestro nombre codigo, tambien vamos a entregar nuestro carnet para que salga el paz y salvo.

2. Los Master deben asistir el sabado 13 de junio.

Se programaron el primer encuentro de JEC de promesas deportivas para el sabado 13 de junio de 6:50 a 12:00pm

en el PRD, todos los master deben asistir.

3. Plan de Pagos y Aspectos Administrativos

Se informo que las fechas de entraga para el cargue de los informes sera el dia 19 y 20, para facilitar la organizacion

y cumplimiento de los procesos administrativos. Tambien se informo que el plago de las planillas es doble mayo y junio.

en lo administrativo el gestor nos comparte el cronograma de reuniones, el horario de llegada es de 8:00am a 12:00 pm

4. Reunion pedagogica

esta reunion se hara de forma virtual el dia 5 de junio con la pedagogica, llegada temprano a la reunion,

aporte al elemento curricular.

TEMAS TRATADOS

Se record6 que los productos que el informe debe ser presentado el 19 y 20 para el seguimiento y organizacion

GESTION DOCUMENTAL - V.2



de los procesos formativos.

COMPROMISOS

TEMA

RESPONSABLE

FECHA LIMITE para su
REALIZACION

GESTION DOCUMENTAL - V.2



EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION

¢ Selogré el objetivo? Sl

NO [ ]

Observaciones

La presente acta es firmada y aprobada por GESTOR IED

Nombre, firma y cargo:JHON FREDY PORTOCARRENO GESTOR IED

Se anexa listado de asistentes.

Siendo las __12:00PM

se da por terminado el comité/reunion, en constancia firman:

PRESIDENTE / DELEGADO / JEFE DEPENDENCIA /

QUIEN CONVOCA

SECRETARIO (S) Si en lareunién no se maneja esta delegacién coloque N.A.

FIRMA

foeit27

FIRMA N.A.

N.A.

NOMBRE

Jhon portocarrero

NOMBRE N.A.

N.A.

GESTION DOCUMENTAL - V.2



CARGO

Gestor IED

CARGO

N.A.

N.A.

NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORA EL ACTA:

| Yury Mercedes valbuena

GESTION DOCUMENTAL - V.2
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e orsecivo | COMITE/REUNION: Cualificacion proceso de armonizacién y articulacién| DD | MM AA
ACTA No. currcular Antonio Garcia 03 | 06 2026
LUGAR: Colegio Antonio Garcia IED HORADE INICIO:  10:00 a. m. HORAFIN: 11:00 a. m.
ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA
Elizabeth Obando B Zonal pedagdgica STRD - FI

ORDEN DEL DIA

1. Bienvenida 4.
2. Socializacién proceso de armonizacion currcular 5.
3. Compromisos Y cierre 6.
TEMAS TRATADOS

1.Se realiza saludo de bienvenida por parte del gestor IED Jhon Portocarrero y la zonal pedagégica Elizabeth

Obando a los formadores asignados al colegio Antonio Garcia |ED, socializando el objetivo de la cualificacion,

correspondiente a la socializacién del proceso de armonizacién y articulacién curricular adelantado con la IED, en el cual

los formadores colaboraran en su construccion con el formato de aportes desde los centros de interés.

2. Durante la jomada se realizé la socializacion de los documentos construidos de manera conjunta entre el docente

representante de la institucion educativa, el gestor IED y la zonal pedagégica, correspondientes al documento borrador

interinstitucional y al formato de aportes por centros de interés. Este ultimo tiene como proposito recopilar los aportes

de los formadores desde cada uno de los centros de interés que orientan, contribuyendo al fortalecimiento del proceso

de armonizacion y articulacion curricular.

A través de una presentacién en diapositivas se expusieron los apartados que deberan ser diligenciados en el formato,

asi como las orientaciones generales para su construccion. Se explicé el alcance y propésito de cada componente, los

cuales corresponden a: nticleo problémico, pregunta problema, competencia y desempenios. Respecto a estos ultimos,

se precis6 que se encuentran estructurados en las dimensiones del saber ser, saber conocer y saber hacer, permitiendo

una vision integral de los aprendizajes que se espera fortalecer en los escolares.

Asimismo, se enfatizé que, dentro del proceso de anmonizacion y articulacion, el deporte se constituye como el eje

articulador para el establecimiento de acuerdos pedagégicos y la consolidacion de aprendizajes priorizados. Dichos

alla curricular de educacion fisica, especificamente en el campo de

aprendizajes se encuentran fundamentados en lam
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TEMAS TRATADOS
pensamiento corporeidad, arte y expresion, asi como en los ejes de acci6n relacionados con disciplina, salud y sana

convivencia.

Como ejercicio practico, se presenté un ejemplo desarrollado desde el centro de interés de Judo, mediante el cual se

evidencio la relacién existente entre los diferentes apartados del formato, los aprendizajes priorizados y los saberes

especificos del centro de interés, facilitando la comprension del proceso por parte de los asistentes.

3. Finalmente, se brindaron orientaciones generales para la elaboracién y entrega del formato de aportes por centros de

interés. Se indic6 que cada formador debera identificar y proponer aquellos aspectos que considere pertinentes

fortalecer a partir de las realidades observadas durante el primer semestre del afio, garantizando que sus aportes

se encuentren articulados con los propésitos y lineamientos definidos en el proceso de armonizacién

y articulacion curricular.

GESTION DOCUMENTAL - V.2

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

COMPROMISOS

Y FECHA LIMITE
TE RESPONSABLE PARA SU REALIZACION

EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION

£Se logré el objetivo? ot X N ]
Observaciones

ln pesente octa es fimada N aprobeda por:

i\vm\l o Tpney

C a0
(rde P oo
5o aneac \\5‘\'&(‘,\@ de asistencia
Siendo las _11:OGO Q. se da por terminado el comité/reunion, en constancia firman:

PRESIDENTE / DELEGADO / JEFE DEPENDENCIA /
& e oy T SECRETARIO (S) i enis reunion o se manci csta delogacion coloque NA

FIRMA %ﬂo FIRMA ’ ,\J,ﬁ‘ /\/_A
nowsre |€ | zalbai . Obando |Nowsre NA VA

CARGO |20\ Vedl oo LCQ  |CARGO N }3( [\/41\ -
[ NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORAELACTA: | £ (2 0bedlh,  Obo~doO |
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